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Animateur PLPDMA — Ambassadeur du Tri

Vous souhaitez intégrer une collectivité dynamique et a taille humaine qui se préoccupe du bien-étre de ses agents.
Située au Neubourg, petite ville attractive et active qui ceuvre en permanence a la qualité de ses services, a
I’amélioration de son cadre de vie et au développement de son territoire, la Communauté de Communes du Pays du
Neubourg recrute son chargé de mission PLPDMA — ambassadeur du tri au sein du service Gestion et Prévention des
Déchets.

La Communauté de Communes du Pays du Neubourg, constituée de 41 communes et de 23 400 habitants, est un
territoire dynamique, situé a 45km de Rouen et a 25km d’Evreux.

Missions principales : Sous 'autorité de la responsable du service Gestion et Prévention des Déchets

& vous pilotez, coordonnez et suivez la mise en ceuvre du Plan Local de Prévention des Déchets Ménagers et
Assimilés (PLPDMA)

& vous développez et mettez en ceuvre les projets et les actions de Prévention : actions d’information, de
sensibilisation, de conseil et d’animation pour accompagner les changements de comportements des
usagers, collectivités et entreprises dans le but de la réduction des déchets

& vous réalisez des supports de communication/ Animations

& vous assurez les suivis de collecte

Missions secondaires :

& vous suppléez la responsable de service dans la gestion du service et des impondérables
& vous assurez la continuité du service en cas d’absence de la responsable de service

Compétences professionnelles :

% Connaissance de la réglementation des déchets

& Maitrise de la bureautique (World, Excel, Outlook)

% Bonnes qualités rédactionnelles

& Avoir le go(t du travail sur le terrain

& Excellent relationnel : capacité d’écoute, de pédagogie et de diplomatie vis-a-vis des usagers, des élus, ...

& Savoir travailler en interaction avec les services (SPANC, urbanisme...)

& Faire preuve de disponibilité (travail en soirée, nuit et week end), de rigueur professionnelle ainsi que de
capacités d’analyse et de synthése

Profil recherché :

Vous étes dipldmé(e) d’'un BAC +2 minimum dans le domaine des déchets ou de I'environnement ou disposez
d’une expérience significative dans ces domaines. Vous aimez travailler en équipe, vous étes disponible,
autonome, méthodique et possédez de réelles qualités relationnelles. Vous savez gérer les priorités et faire face



aux difficultés avec loyauté et pragmatisme. Une expérience dans le domaine des déchets serait un plus. Permis
B indispensable.

Date de recrutement : ler octobre 2023
Modalité du poste : 35h/semaine, nombreux déplacements liés aux visites sur le terrain

Gestion du temps hebdomadaire entre le terrain et le bureau.
Salaire indicatif : entre 1400 et 2000€ nets mensuels selon le profil



